Autorita Portuale
Taranto

Delibera 11/15
del 09.11.2015

Oggetto: recepimento, ai sensi dell’art. 9, comma 3, lett. 1), della

visto

visto

vista

vista

vista

Legge 84/94, per la parte economica, dell’Accordo
sottoscritto, in data 08 aprile 2014, tra Assoporti,
Assologistica, Assiterminal, Fise Uniport e le 00.SS.
nazionali di categoria, concernente il rinnovo del
C.C.N.L. dei lavoratori dei porti per il periodo
2013/2015.

Il Comitato Portuale

lart. 9, comma 3, lett. 1), della legge 28.01.1994 n° 84 e
successive modificazioni ed integrazioni;

Uart. 10, comma 6, della legge 28.01.1994, n° 84 e
successive modificazioni ed integrazioni che prevede che
il rapporto di lavoro del personale delle Autorita Portuali
sia regolato dai Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro
stipulati dall’Associazione rappresentativa delle Autorita
Portuali (Assoporti) per la parte datoriale e dalle OO.SS.
nazionali maggiormente rappresentative per la parte
sindacale;

la Delibera n. 8/14 del 28 maggio 2014 con cui il
Comitato ha recepito il sopra citato Accordo sottoscritto
con verbale del 8 aprile 2014 concernente il rinnovo del
C.C.N.L. dei lavoratori dei porti, per il periodo 2013-
2015, con esclusione della parte economica relativa al
2014,

la sentenza della Corte Costituzionale n.178/2015
pubblicata  sulla  Gazzetta  Ufficiale n.30 del
29/07/2015;

la nota prot. n. 13344 del 24 settembre 2015, con cui
Assoporti comunica lesito della riunione tecnica di
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vista

sentiti

visto

approfondimento tenutasi presso la sede
dell’Associazione medesima, alla presenza di Dirigenti
del Ministero delle Infrastrutture e Trasporti, in data
22.09.2015 in merito agli effetti della citata sentenza
sull’applicazione del DL 78/2010 ai dipendenti delle
Autorita Portuali;

la nota, prot. n. 14047 del 8 ottobre 2015 di questa AP,
con cui si comunica al Ministero delle Infrastrutture e
Trasporti di voler procedere — salvo diverso avviso - al
recepimento, ai sensi dell’art. 9, comma 3, lett. 1), della
legge n.84/94, della parte economica del vigente
C.C.N.L. dei lavoratori dei porti e al conseguente
adeguamento della retribuzione dei dipendenti con
decorrenza 1 agosto 2015

gli interventi dei componenti il Comitato;

Uesito della votazione avvenuta nel corso della seduta
che é risultato essere il seguente: presenti n° 13 (tredici);
voti favorevoli: n° 13(tredici); voti contrari. nessuno;
astenuti: nessuno;

delibera

di recepire, I’Accordo, sottoscritto con verbale in data 8 aprile 2014 da
Assoporti, Assologistica, Assiterminal, Fise Uniport e, per le OO.SS., Filt-

Cgil, Fit-Cisl,

Uiltrasporti, concernente il rinnovo del C.C.N.L. dei

lavoratori dei porti, per il periodo 2013-2015, ai fini dell’applicazione
dello stesso, anche per la parte economica, ai dipendenti dell’Autorita
Portuale di Taranto, con decorrenza 1 agosto 2015.

Il Segretario

SHCE

Il Commissa trao rio
Prof Apv. i




