
   

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE CON CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO DI N. 19 
(DICIANNOVE) POSIZIONI VACANTI IN PIANTA ORGANICA DA INQUADRARE NEI LIVELLI DAL 1° AL 
4°  LIVELLO  DEL  CCNL  DEI  LAVORATORI  DEI  PORTI  DA  DESTINARE  ALLE  DIREZIONI:  STAFF  DI 
SEGRETERIA/SEGRETERIA  PRESIDENTE  E  SEGRETARIO  GENERALE,  AMMINISTRATIVA,  AFFARI 
GENERALI ED INTERNAZIONALI, LEGALE/GARE E CONTRATTI, OPERATIVO, SICUREZZA, DEMANIO, 
TECNICA DELL’AUTORITÀ DI SISTEMA PORTUALE DEL MAR IONIO, AI SENSI DEL “REGOLAMENTO 
PER  IL  RECLUTAMENTO  DEL  PERSONALE”  ADOTTATO  CON  DECRETO  N.  90/2017  IN  DATA 
03/10/2017. – SOSTITUZIONE DEL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO. 

 
I L  P R E S I D E N T E 

 
Visto  il Decreto del sottoscritto n. 59/2020 del 04.08.2020 con  il quale, tra  l’altro, si nominava responsabile del 

procedimento della procedura de qua il Segretario Generale, Dott. Fulvio Lino Di Blasio; 
 
considerato  che in data 08.05.2021 è cessato il contratto, della durata di un quadriennio, con il dott. Fulvio Lino Di 

Blasio,  Segretario  Generale  dell’Autorità  di  Sistema  Portuale  del Mar  Ionio,  nominato  con  delibera  del 
Comitato di gestione n. 04/2017 del 18.04.2017; 

 
attesa  la necessità di procedere alla sostituzione del responsabile del procedimento della procedura di che trattasi; 
 
ritenuto   che  tale  funzione  possa  essere  assolta  dal  rag.  Aurelio  Svelto,  responsabile  della  sezione  Risorse 

Umane della Direzione Amministrativa dell’Ente; 
 

letti ed applicati: 
• la Legge 28 gennaio 1994, n. 84, e successive modificazioni e integrazioni, e, in particolare, gli artt. 6 e 

10 della stessa; 
• la Legge n.241/1990; 
• il Decreto Legislativo n. 165/2001 e ss.mm. e ii, per quanto applicabile e l’art. 35, comma 3 bis lett. b); 
• la Legge 6 novembre 2012, n. 190: “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 
• il  Decreto  Legislativo  14  marzo  2013,  n.  33:  “Riordino  della  disciplina  riguardante  gli  obblighi  di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
• il CCNL dei Lavoratori dei porti; 
• il Regolamento per il reclutamento del personale dell'Autorità di Sistema Portuale del Mar Ionio; 
• il Decreto   del Ministro delle  Infrastrutture e dei Trasporti n. 14 del 14.01.2021  , di nomina dell'Avv. 

Sergio Prete a Presidente dell'Autorità di Sistema Portuale del Mar Ionio; 

 
DECRETA 

 
Le premesse sono parte integrante del presente atto. 
Di nominare responsabile del procedimento per il reclutamento del personale dell'Autorità di Sistema Portuale del Mar 
Ionio  il  rag.  Aurelio  Svelto,  responsabile  della  sezione  Risorse Umane  della  Direzione  Amministrativa  dell’Ente,  in 
sostituzione del Dott. Fulvio Lino Di Blasio. 
Di  dare  mandato  alla  competente  sezione  Affari  Generali  di  numerare  il  presente  decreto  e  di  trasmetterlo 
all’interessato ed alla sezione Risorse Umane della Direzione Amministrativa per gli adempimenti conseguenti. 
 

Il Presidente 
Prof. Avv. Sergio Prete(*) 

 

 (*)       Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo 
e la firma autografa. 

Decreto  

Direzione competente: AMM 
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